Генеральному директору ________________________________
                                                             (название организации)

ФИО руководителя_____________________________________

От ___________________________________________________
                                                  (должность работника)

ФИО работника________________________________________
ЗАЯВЛЕНИЕ

О намерении выйти на работу

Настоящим информирую Вас о своем намерении выйти на работу с ____   ______________20__г.  Прошу разрешить мне работать на прежних условиях – на дому (с сохранением пособия по уходу за ребенком до полутора лет).

ФИО работника_________________

Дата___________________________

Подпись_______________________ 
